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INFORMATION

Réf. : PN/AM/VG/LG - n° 2026.000

OFFRE DE STAGE

Direction Générale des PEP19 — Tulle (19)

Qui sommes-nous ?

Rejoindre les PEP 19, c’est intégrer une association engagée dans le secteur médico- social,

comptant pres de 480 professionnel(le)s, et ceuvrant au quotidien pour 'accompagnement des
enfants et adultes en situation de handicap.

€ Profil recherché

Etudiant(e) en Master, motivé(e) par la gestion de projet, I'analyse et les démarches
responsables.

Esprit d’initiative et créativité seront vos meilleurs atouts !

B Vos missions

Aux cotés de la Direction Générale et en lien avec les différentes Directions de I’Association,
vous serez chargé(e) de mener un projet d’optimisation du parc automobile :

Analyse et diagnostic :
o Reéaliser I'état des lieux du parc existant : typologie, usage, colts, contrats, ...
o Collecter et analyser les données clés (kilométrage, consommation, maintenance...)

Optimisation du parc :
« Identifier les axes d’amélioration :
o réduction des codts,
o ajustements du nombre de véhicules,
o renouvellement ciblé de la flotte.
e Proposer des solutions concrétes :
o Véhicules plus économiques et écologiques,
o contrats d’assurance, leasing et maintenance,
o outils de suivi et pilotage du parc. les.
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Transition énergétique :

e Mesurer I'impact environnemental et financier de cette évolution,
e Construire des recommandations opérationnelles.

Compétences souhaitées :
e Analyse de données
o Gestion de projet
o Capacité a proposer et argumenter des solutions
e Sens de l'organisation
e Bon relationnel & autonomie

Compétences développées pendant le stage :
o Optimisation des co(ts et pilotage budgétaire
o Compréhension des enjeux environnementaux liés a la mobilité
e Mise en ceuvre d’'une démarche de transition écologique
« Construction d’outils de suivi et de reporting.

# Conditions du stage :
« © Déplacements dans tout le département de la Corréze (19)
« # Permis B obligatoire (véhicule de service fourni)
e (© Durée : 4 a6 mois
o (O Temps de travail : 35h/semaine
e & Geratification : 4,50 € / heure

@ Pourquoi nous rejoindre ?
e Une expérience terrain enrichissante dans le secteur médico-social
e Des missions concretes et responsabilisantes
« Une immersion dans une Association engagée et humaine
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« Etudier la faisabilité d’un passage progressif vers une flotte électrique et/ou hybride,
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Candidatures a adresser a la Direction Générale des PEP 19, a I’attention de :

Monsieur le Directeur des Ressources Humaines
Les PE.P. 19
23, rue Aimé Audubert - B.P. 23 - 19001 TULLE Cedex
E-mail : recrutement@lespep19.org

Pour I’Association des P.E.P. 19,
Le Directeur Général,
P. NOIRANT
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