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Approfondissement des pratiques de bientraitance
Prévention des maltraitances
Consolidation de I’Ethique professionnelle
L J
FORMA'PEP19

CFA & ACTIONS DE FORMATION

Nature de I’action :

Formation niveau 2

Dans un environnement réglementaire exigeant et face a des situations de plus en plus complexes,
les établissements doivent renforcer leurs pratiques de bientraitance et structurer une prévention ac-

tive des maltraitances.

Ce niveau 2 vise a approfondir les connaissances, analyser les situations complexes et renforcer la
culture éthique institutionnelle dans une logique d’amélioration continue.

Objectifs :

+ Analyser des situations complexes de bientraitance/maltraitance.
«+ |dentifier les facteurs de risque organisationnels et systémiques.
+ Utiliser une méthode d’analyse éthique dans la prise de décision.
+ Adapter une posture professionnelle face aux dilemmes éthiques.
+ Contribuer a une démarche institutionnelle de prévention

Contenu et déroulé pédagogique :

+ Rappel des concepts :
Bientraitance, bienveillance,

maltraitance, vulnérabilité, éthique
¢ Actualisation des reperes réglementaires et institutionnels
+ Analyse de pratiques et de situations :
Micro-violences du quotidien,
Maltraitances passives et institutionnelles,
Etudes de cas issues du terrain,
Facteurs organisationnels a risque
+ Ethique professionnelle appliquée :
Arbitrage entre sécurité, autonomie et dignité,
Consentement, refus de soin, intimité,
Travail en équipe et place des proches

+ Prévention institutionnelle:
Communication d’équipe,

Prévention de I'’épuisement professionnel,

Réle des encadrants
+ Elaboration d’un plan d’action :
Définition d’axes prioritaires,

Formalisation d’engagements opérationnels,

Indicateurs de suivi ..

Durée/Horaires :
+ 7 heures
¢ 9h/12h et de 13h/17h

Date/lieu :
¢ a convenir 3 mois en amont

¢ Lieu a définir selon les be-
soins de I'établissement

Prérequis : Avoir suivi une
formation niveau 1 sur la bien-
traitance ou disposer de bases
solides sur le sujet.

Public concerné :

+ Tous les professionnels
+ Groupes mixtes
de 8 a 16 personnes

Intervenant :

Sylvie HEMERYCK Formatrice
chez Forma’PEP19

Contact :

Forma’PEP19

1580 route de Lauthonie,
19490 Sainte-fortunade
05.55.27.28.86


mailto:Cfa.inclusif@lespep19.org

Modalités pédagogiques :

+ Apports théoriques et réglementaires

+ lllustrations a partir de situations pratiques

+ Echanges

+ Mises en situation

+ Travaux en sous-groupe

+ Ateliers d’analyse des pratiques

+ Construction de fiches outil, répertoire

+ Support de formation donné aux participants

Modalités d’évaluation et de suivi :

+ Recueil des attentes des apprenants en début et en fin de formation
+ Evaluation de la satisfaction en fin de formation

+ Attestation de formation délivrée a l'issue de la formation

Accessibilité :
+ Dans les locaux des PEP 19, accessibles aux personnes a mobilité réduite
+ Adaptations des contenus et moyens selon vos besoins spécifiques identifiés en amont

Equipement :
+ Salle adaptée
+ Matériel de vidéo-projection
+ Ecran interactif
+ Connexion internet
+ Paper board
+ Prét d’ordinateurs possible sur demande

Conditions tarifaires :

980€ la journée de formation pour un groupe de 8 a 16 personnes
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