Faita: Tulle
le 12/05/2025

INFORMATION

Réf. : PN/AMNVG/LG - n® 2025.037

NOTE AUX ETABLISSEMENTS n° 26.25

Je vous demande de bien vouloir porter a la connaissance du personnel de votre
établissement la vacance du poste suivant :

1 A.M.P./ A.E.S. (1,00 E.T.P.)
M.A.S. Sainte-Féréole

Qualification/Formation :
e Titulaire du dipléme d’Etat d’A.E.S. ou d’A.M.P.
e Expérience professionnelle souhaitée aupres d’adultes en situation de handicap sévere
ou polyhandicapé

Missions :
e Assurer une fonction d’accompagnement global des résidents au sein des pavillons
e Accompagner les résidents dans les actes essentiels de la vie quotidienne ainsi que
dans les activités sociales
Assurer une relation de confiance avec les familles et les différents partenaires
Participer a I'élaboration des projets personnalisés des résidents
Veiller au bien-étre, a la sécurité et au confort des résidents
Assurer les soins d’hygiéne adaptés aux besoins du résident

Compétences :
e Aptitudes relationnelles a travailler en équipe pluridisciplinaire
e Capacité d’observation et d’écoute
e Adaptabilité et gestion de I'imprévu

Secteur d’activités : Secteur médico-social
Nombre de salariés au sein de I’Association PEP 19 : 480 salariés
Temps de travail : 35h00 (1,00 E.T.P.)
Rémunération :
¢ Classification selon CCN 51
e Salaire de base : 1 607,58 € brut selon disposition conventionnelle
e Prime SEGUR : 238 € brut
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INFORMATION

Poste a pourvoir en CDI a compter du 01/07/2025

Candidatures a adresser a la Direction Générale des PEP 19, avant le 26/05/2025, a
I’attention de :

Monsieur le Responsable des Ressources Humaines
Les P.E.P. 19
23, rue Aimé Audubert - B.P. 23 - 19001 TULLE Cedex
E-mail : lespep19@lespep19.org

Le Directeur Général des P.E.P. 19,
P. NOIRANT
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