
 

 

 

         Tulle      

         19/09/2024 

 

Réf. : PN/LG – n° 2023.095 
 

NOTE AUX ETABLISSEMENTS n° 44.23 
 

-=-=-=-=-=-=-=- 
 
Je vous demande de bien vouloir porter à la connaissance du personnel de votre  
Établissement la vacance du poste suivant : 
 

1 Psychologue (0,50 ETP) 
DAME Bassin Moyenne-Corrèze – PISTACH et PCPE 

 
 

 Qualification/Formation : 
 Etre titulaire des diplômes permettant, conformément aux dispositions réglementaires,  

de faire usage du titre de psychologue 
 

 Compétences : 
 Aptitudes relationnelles à travailler en équipe pluridisciplinaire 
 Esprit d’analyse 
 Compétences rédactionnelles et d’organisation 
 Bonne maitrise des outils informatiques 
  

 Missions : 

 Réaliser des bilans psychométriques 
 Réaliser des entretiens de soutien psychologique 
 Evaluer des prises en charge 
 Accompagner les familles 
 Evaluer les compétences socio-adaptatives 
 Ajuster les préconisations thérapeutiques en fonction de l’enfant et de son environnement 
 Elaborer et mettre en place de programmes éducatifs individualisés 
 Mettre en place et suivre l'évaluation fonctionnelle des comportements problématiques et 

élaborer des stratégies de soutien aux comportements positifs 
 Rédiger des comptes rendus synthétiques et des bilans 
 Maîtriser des tests psychologiques cognitifs 

 
Secteur d’activités : Secteur médico-social 
Nombre de salariés au sein de l’Association PEP 19 : 480 salariés 
Temps de travail : 17h30 (0,50 ETP) 
Rémunération : 

 Classification selon CCN 51 
 Salaire de base : 1186,22 € brut selon disposition conventionnelle + SEGUR 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
Poste à pourvoir en CDI dès que possible 
 
Candidatures à adresser à la Direction Générale des PEP 19, à l’attention de : 
 

Monsieur le Responsable des Ressources Humaines 
Les P.E.P. 19 

23, rue Aimé Audubert – B.P. 23 
19001 TULLE Cedex 

Mail : lespep19@lespep19.org 
 

 
Le directeur général des P.E.P. 19, 

 
P. NOIRANT 

 
 


