
     TULLE, le 27 octobre 2023 
 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

Réf. : SB/NM – n° 2023.077 
 

NOTE AUX ETABLISSEMENTS n° 37.23 
 

-=-=-=-=-=-=-=- 

 

Je vous demande de bien vouloir porter à la connaissance du personnel de votre établissement la vacance du 

poste suivant : 

1 Psychologue (1 ETP) 

CMPP Départemental – site d’Ussel 

 

 

Profil : 
 Etre titulaire des diplômes permettant, conformément aux dispositions réglementaires, de faire usage du titre 

de psychologue 
 Expérience professionnelle souhaitée auprès d’enfants et adolescents en CMPP 

 Formations aux approches recommandées dans le cadre des troubles neurodéveloppementaux (TC, TSA, 

TSLA, TDHA…) exigées 

 Expérience d’accompagnement auprès d’adolescents souhaitée 

 Expérience de travail en équipe pluridisciplinaire souhaitée 

Missions : 
 Diagnostics et traitements psychologiques des troubles neuro-développementaux, des troubles des 

apprentissages 

 Thérapies brèves, entretiens familiaux, groupes d’enfants 

 Coopération avec l’Education Nationale et partenaires sociaux et médico-sociaux 

Compétences : 
 Aptitudes relationnelles à travailler en équipe pluridisciplinaire 

 Esprit de synthèse et d’analyse 

 Compétences rédactionnelles et d’organisation 

 Bonne maitrise des outils informatiques 

 

Secteur d’activités : Secteur médico-social 
Nombre de salariés au sein de l’Association PEP 19 : 480 salariés 
Temps de travail : 35h (1 ETP)  
Rémunération : 

 Classification selon CCN 51 
 Salaire de base : 2372,44 € brut selon disposition conventionnelle + Prime SEGUR 

 

Poste à pourvoir en CDI au 1er janvier 2024 

 

Candidatures à adresser à la Direction Générale des PEP 19, avant le 17 novembre 2023, à l’attention de : 
Monsieur le Responsable des Ressources Humaines 

Les P.E.P. 19 

23, rue Aimé Audubert – B.P. 23 

19001 TULLE Cedex 

Mail : lespep19@lespep19.org 

 

La Directrice Générale des P.E.P. 19, 

 

S. BENOIT 


