Poste à pourvoir en CDD à temps complet à la Maison des Adolescents de la Corrèze au 15/09/2023
« La Maison des Adolescents est un lieu d’accueil, d’information, d’écoute, de soutien, d’accompagnement, de soin et d’orientation des jeunes de 11 à 25 ans, des parents et des professionnels œuvrant dans le domaine de l’adolescence ».
Qualification/Formation :
· Diplôme d’État d’Éducateur spécialisé
· Compétences en informatique (powerpoint, excel…) et réseaux sociaux (Instagram, TikTok, Facebook…)
Missions :
· Assurer l’accueil, l’écoute et l’orientation des jeunes et de leur entourage au sein de la MDA
· Dans le cadre du PAEJ (Points d’Accueil et d’Écoute Jeunes) et coordinateur des promeneurs du Net
- Accompagnement éducatif des adolescents
- Mener, après évaluation sociale et éducative, des actions individuelles ou collectives de prévention en direction des jeunes et de leurs familles
- Être associé à des actions de présentation de la MDA et de formation auprès des professionnels du Département s’occupant des adolescents
- Participer aux réunions institutionnelles ou la construction de projets en faveur de l’adolescent
- Collaborer à la traçabilité de l’activité de la Maison des Adolescents de la Corrèze
- Intervention sur l’ensemble du département de la Corrèze
- Le travailleur social intervient dans une équipe pluridisciplinaire, sous la responsabilité du directeur de la Maison des adolescents
- Travail en réseau avec l’ensemble des partenaires et notamment les assistantes sociales scolaires et de secteur
Compétences et savoir-faire :
· Aisance relationnelle et rédactionnelle, prise de parole en public
· Grande capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire
· Réactivité, esprit d’initiative et créativité
· Connaître la méthodologie de projets, afin d’élaborer et d’animer des actions collectives de prévention
Type d'emploi : Temps plein, CDD
Durée du contrat : 12 mois
Salaire : 2 193,82€ par mois
Programmation :
· Travail en journée
Formation:
· Bac +3 (Licence / Bachelor) (Optionnel)
[bookmark: _GoBack]Date limite de candidature : 23/08/2023
Date de début prévue : 15/09/2023
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